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Curriculum vitae di

MARIA PAOLA GRAMACCIA

Via Monte PenNA snc GuaLpbo Tapino (PG)
3335212463

p.gramaccia@gmail.com

Italiana

12/02/1960

DOCENTE A TEMPO DETERMINATO NEGLI A.S.1978/79 % L'IST. SERAFICO DI ASSISI
DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO DI SCUOLA PRIMARIA DALL’A.S.1981/82
DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO DAL 1981

ISTITUTO COMPRENSIVO GUALDO TADINO

MIUR

DOCENTE

COLLABORATORE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

DIPLOMA DI MATURITA" MAGISTRALE 1978

DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO NELLE SCUOLE DI GRADO
PREPARATORIO

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE PER L'INS.TO Al NON VEDENTI

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE PER L'INS.TO Al PLURIMINORATI
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE POLIVALENTE PER IL SOSTEGNO - UNIPG
ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA PRIMARIA
ABILITAZIONE ALL'INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA DELL'INFANZIA

COLLABORATORE del DS dal 1992 AD OGGlI
TUTOR IN AMBITI FORMATIVI TIC CORSI 2006/2007

OSSERVATORE ESTERNO PER L'INVALSI - 2008-2009 / 2009 - 2010/ 2011- 2012
INCARICO DI DOCENZA E TUTORAGGIO CORSO DI FORMAZIONE LA PROGETTAZIONE
FORMATIV E GLI ELEMENTI DI RILIEVO DELLA RIFORMA NELLA SCUOLA DELL'INFANZIA
- 2003/2004
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PRINCIPALI CORSI DI
FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO

MADRELINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

COMPETENZE DIGITALI

PATENTE O PATENTI
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Referente di commissioni e gruppi di lavoro
Membro del Gruppo PON

CORSO DI FORMAZIONE SULLA VALUTAZIONE (IF) - 2006

CORSO DI FORMAZIONE PER INSEGNANTI TUTOR D’AULA D.L. 59 - 2004

PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI SULLE TIC - CORSO B - 2003
CORSO DI FORMAZIONE SULLA SPERIMENTAZIONE DEI PROCESSI INNOVATIVI NELLA
SCUOLA DELL’INFNANZIA E PRIMARIA - 2003

CORSO DI FORMAZIONE italia forma

CORSO DI FORMAZIONE PER L'INSEGNAMENTO DELL'ITALIANO

LA CERTIFICAZIONE IS0 9001:2000 (Italia Forma)

LA VALUTAZIONE A SISTEMA 2006/2007 USR Umbria

NUOVE INDICAZIONI PER IL CURRICOLO 2007/2008 USR Umbria

CORSI DI FORMAZIONE AREA INFOMATICA PUNTO EDU DM 100/2 USR UMBRIA

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

f

ITALIANO

ALTRE LINGUA
INGLESE
livello: elementare
livello: elementare.
livello: elementare

Buone capacita a lavorare in team acquisite grazie alla partecipazione come coordinatore e
come membro a numerosi gruppi di lavoro

Buone capacita organizzative acquisite con la gestione di particolari incarichi svolti nel corso
dell’esperienza lavorativa

BUONE

Patente B
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Maria Paola Gramaccia
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 D.Lgs. n.39/1993
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